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Creativiteit is te leren,  

Creativiteit is nieuwe dingen bedenken, 

Innovatie is nieuwe dingen doen 

Geen Ja maar, maar #jaEN! Denken in kansen en mogelijkheden in plaats van 
beperkingen. We dagen je uit anders te denken tijdens onze sessies. 
We gaan niet rechtdoor van A naar B, we doen het net even anders. En, in 
kortere tijd ontwikkel je meer ideeën. Vaak uit onverwachte hoek. 

Kan iedereen dit? Ja. Iedereen kan creatief zijn. Je moet alleen je brein de 
juiste prikkels geven. Door de tools die we inzetten geef je je brein die 
prikkels en maak je nieuwe verbindingen aan. En met een lach - en samen - 
maak je het ook leuker om te werken aan (gedragen) plannen. Of om 
morgen al te kunnen experimenteren. 

Start2Create faciliteert daarom MT’s, teams en organisaties, voor 
teambuilding, maar ook om samen te werken aan de plannen voor de 
toekomst. Dat doen we in een drietal programma’s, eventueel gecombineerd 
met een opleiding.  

Elk programma is op maat.



Programma’s 

Geen uitdaging is hetzelfde. Geen bijeenkomst is 
hetzelfde. Geen groep is hetzelfde. Daarom kan je bij ons 
kiezen uit inspiratie, innoveren of impact maken. En binnen 
het programma kies je wat het beste bij jou past.  

Inspiratie 
In een of twee sessies doe je de eerste nieuwe ideeën op. 
Je leert anders denken en komt al tot concrete uitkomsten. 
Je kan hierna meteen experimenteren. 

Innovatie 
Heb je meerdere uitdagingen of wil je een plan maken voor 
het komende jaar of verder? Of wil je met meerdere teams 
aan de slag? Dan pakken we dit aan in een traject van 4 
tot 8 sessies.

Impact 
Met het Impact traject heb je een stok achter de deur om 
het echt anders te doen en de beren op de weg te lijf te 
gaan. We komen na de sessies in ieder geval eens in het 
kwartaal terug, eventueel gecombineerd met onze 
opleiding. 

Start2Create Academy 
De driedaagse opleiding tot creatief denken facilitator. Zo 
kun je zelf al een hoop oppakken en werk je direct met je 
collega’s aan een #jaEN cultuur, op de momenten waarop 
het jou uitkomt.



INSPIRATIE 

In een inspiratiesessie zet Start2Create je anders aan het denken. Je 

stapt uit de vaste denkpatronen: uit de 'Ja, maar..' en in de 'Ja, EN.' 

Door het inzetten van diverse methodieken, waaronder creatief 

denken, wordt het geen standaard manier van vergaderen of 

brainstormen.  

Je komt in korte tijd en vanuit onverwachte hoek tot nieuwe inzichten, 
praktische ideeën en unieke uitkomsten. Met interactie, energie en een 
lach. De sessie is een eerste aanzet tot anders denken. Je leert anders 
denken. 

Door de methodieken zijn het altijd de deelnemers die zelf tot de ideeën 
en uitkomsten komen. Hierdoor komt het eigenaarschap in de groep te 
liggen. We laten de deelnemers daarbij steeds stemmen op de 
uitkomsten. Zo ontdek je ook waar de groep de meeste kansen in ziet.   

Al in 1 sessie zijn je uitkomsten zo goed als klaar om mee te 
experimenteren. Ga je voor twee inspiratiesessies, dan kijken we in 
sessie 2 naar wat wel en niet heeft gewerkt. Ook behandelen we nieuwe 
vraagstukken. 

Duur:  
Een sessie duurt +/- 2,5 uur. 

Aantal deelnemers:  
Minimaal 5, maximaal 25.  
Meer deelnemers in overleg en met eventueel extra facilitator. 
 
Begeleiding:  
2 facilitators  

Na de sessie… 
heeft het team energie en verbinding met elkaar. 
is een begin gemaakt met het anders kijken naar bestaande 
uitdagingen.  
zijn er eerste ideeën om uit te werken 

Wat heb je (nog) niet? 

Een jaarplan of kraakheldere strategie voor de komende jaren 
(daarvoor is de tijd te kort) 
Een nieuwe vorm van vergaderen (we leren je de tools niet) 
Een organisatie die altijd #jaEN denkt (verandering kost tijd)



INNOVATIE 

In 4 of meer dagdelen gaan we met het team of de organisatie 

meerdere vraagstukken aan. We kunnen ook sessies met interne 

en externe stakeholders begeleiden voor het maken van een 

nieuw meerjarenplan of strategie. 

Concretiseren 

Het leuk om allemaal plannen te bedenken, maar dan? We krijgen die 
vraag vaak nadat we een (inspiratie)sessie hebben gegeven. De wil 
om te veranderen is er. Maar hoe worden die ideeën nu eigenlijk 
concreet? In de sessies is ruimte om uitkomsten nog een slag verder 
uit te werken. We plannen de sessies ook zo, dat je ruimte hebt te 
experimenteren. En te ontdekken wat wel en niet werkt. 

De prep: een ontdeksessie 
We starten dit traject meestal met een ontdeksessie - bij jullie of 
online. Doel van deze ontdeksessie is om de organisatie te leren 
kennen, de uitdagingen aan te horen en de mogelijkheden. Kortom, 
wie zijn jullie? Waar loop je tegenaan? Wat speelt er? Wat is er al 
gedaan? En bovenal: wat wil je uit de sessies halen? Samen bepalen 
we de opbouw die past.

Duur: 

Vanaf 4 dagdelen van +/- 2,5 uur of 2 dagen van 9.30 - 16.00.  

Aantal deelnemers:  
Minimaal 5, maximaal 25.  
Meer deelnemers in overleg en met eventueel extra facilitator.  

Begeleiding:  
2 facilitators 

Na het Innovatie traject: 
heb je plannen met elkaar gemaakt en bedacht 
heb je een aantal concrete ideeën die je de volgende dag kunt 
testen  
een basis voor een jaarplan of strategie 
ben je meer een team.  

Wat heb je (nog) niet? 
Een nieuwe vorm van vergaderen (we leren je de tools niet) 
Een organisatie die altijd #jaEN denkt (verandering kost tijd)



IMPACT 

Gedragsverandering is niet in een dag gerealiseerd. 5% is leren, 95% is 

herhaling. Hoe leuk de innovatiesessies ook zijn, hoe goed de 

plannen ook zijn, er is een kans dat de #jaEN status van je team 

vervalt in ‘Ja, maar…’ Of dat de slag naar het doen, het 

experimenteren, ontbreekt. Hoe ga je dan over op het DOEN? 

Met het Impact programma begeleiden onze facilitators je een heel jaar door. 
We vliegen niet voor even in, we komen geregeld terug om Impact te maken 
en om het beste uit jouw mensen te halen. Dat doen we eens in het kwartaal, 
of als nodig eens in de maand 

We blikken terug op gestelde doelen en kijken wat er beter of anders kan bij 
het uitvoeren van concepten. We gaan met jou nieuwe vraagstukken aan. Of 
nieuwe beren op de weg. Waar nodig krijg je van ons digitale ondersteuning.

Na het Impact programma: 
Heb je de basis om samen te werken aan de groei van de 
organisatie of het bedrijf 
zou je geen ‘Ja, maar…’ meer moeten horen binnen het team 
ben je een voorloper als kansrijke organisatie  
wordt het geleerde ook duurzaam ingezet. 

Duur: 
Jaartraject met sessies per maand of per kwartaal 

Aantal deelnemers:  
Minimaal 5, maximaal 25.  
Meer deelnemers in overleg en met eventueel extra facilitator. 

Opleiding: minimaal 6, maximaal12



Wat krijg je van ons? 

Voor elke sessie ontvang je van ons een tekst en eventueel 
video waarin we vertellen wat we gaan doen. Je kan dit 
inzetten om deelnemers te werven of de sessie aan te 
kondigen. 

We maken na afloop van elke sessie foto’s van de vellen en 
deze krijg je digitaal toegestuurd. 

We kunnen je alvast een handje helpen door de uitkomsten 
op 1 of 2 pagina’s samen te vatten. 

Na elke sessie stellen we een korte evaluatie op. Uiteraard 
ook om nabranders nog te delen. Resultaten delen we in de 
tussentijdse evaluaties tijdens het traject.

Wat hebben we nodig? 

Een ruimte waarin we kunnen bewegen 

Tafels aan de kant, stoelen in een halve cirkel 

Goede koffie, thee en koekjes 

Een flip-over met voldoende vellen (ja, we zijn daarin niet 
heel duurzaam, al planten we 1 boom per sessie) 

Eventueel een goede lunch 

Optie om buiten en een rondje te lopen (dit stimuleert de 
creativiteit)



START2CREATE ACADEMY 

In de Start2Create Academy, onze opleiding creatief 
denken, leren we je de tools in twee of drie dagen. Zo kan 
je met elkaar actief blijven denken in #jaEN en vernieuw je 
je eigen vergadervormen en overleggen met stakeholders. 
Of kan je de vormen met studenten toepassen.  
 
Een groep bestaat uit 6 - 12 deelnemers. 
Lees hier meer over de opleiding. 

Door dit te doen: 

werk je samen aan de ambities van je organisatie 
zou je geen ‘Ja, maar…’ meer moeten horen bij collega’s 
ben je een voorloper als kansrijke organisatie  
wordt het geleerde ook duurzaam ingezet.

https://www.start2create.nl/opleiding/


CASES 
 
Koersplan voor Stichting Meerderweert 
In meerdere sessies met alle docenten en directeuren haalden we 
input op voor het Koersplan. Later gevolgd door sessies met de 
staf en externe stakeholders, alsook leerlingen uit groep 6, 7 en 8. 

Strategisch traject Technova college 
Met 6 onderwijsteams haalden we ideeën en input op voor het 
meerjarenplan. In de zevende sessie waren er afgevaardigden en 
werden visie en kernwaarden verder vormgegeven. 

Inspiratiesessie: de Gezonde Wachtkamer 
In een korte inspiratiesessie zetten we een diverse groep van 
professionals uit eerstelijnszorg, welzijn en sport op een ander 
denkspoor. Na 3 maanden een eerste resultaat en na 3 jaar zijn ze 
er nog: de gezonde wachtkamers in Vlaardingen. Een voorbeeld 
van wat je met één sessie kan bereiken.

* Klik op de titel om het verhaal of de video erachter te zien

https://www.start2create.nl/met-250-docenten-aan-de-slag-met-de-toekomst/
https://www.start2create.nl/het-resultaat-van-een-strategisch-traject/
https://www.start2create.nl/de-gezonde-wachtkamer/


  Prijs per sessie (dagdeel van 2,5 uur) € 1.750,00

  Prijs per dag (9.30 - 16.00) € 3.000,00

  Incompany opleiding (2 dagen) € 8.000,00

  Incompany opleiding (3 dagen) € 10.000,00

PRIJZEN

NB: Prijzen zijn exclusief BTW en exclusief reiskosten. 

Opleidingen zijn vrijgesteld van BTW. 

Start2Create maakt in partnership overeenkomsten ook prijsvoorstellen op maat.



OVER START2CREATE 
Een topsporter is altijd op zoek naar beter. Een sportjournalist zoekt altijd naar 
nieuws. Zie hier de basis voor Start2Create en de band tussen Kyra van 
Leeuwen en Etienne Verhoeff. Voor Kyra en Etienne werd sport - niet geheel 
toevallig - het eerste werkveld. Al snel kwamen onderwijs, het sociale domein en 
bedrijfsleven erbij. Samen met Karin, Daniëlle, Rick en Simone bestaat het bedrijf 
uit 6 facilitators die dagelijks teams en organisaties begeleiden in het anders 
denken. 

Als strategisch en creatief partner is ons doel altijd: teams en organisaties op 
een dynamische manier in beweging krijgen. Dat doen we altijd op een andere 
manier dan verwacht. De facilitators van Start2Create begeleiden groepen naar 
eigen ideeën, nieuwe inzichten en geven de ontwikkelaars eigenaarschap van de 
plannen.  

Aan de basis van het bedrijf ligt de bonte verzameling van creatief denken, 
organisatiesociologie, journalistiek, marketing en communicatie, 
kleurencommunicatie (LIFO®), liberating structures en bedrijfscoaching. 

Lees hier meer over ons

https://www.start2create.nl/over-ons/


Meer informatie 

Meer over wie we zijn - en wat we doen - kan je vinden op: www.start2create.nl. 

 
Meer over de opleiding creatief denken kan je vinden op: www.start2create.nl/opleiding.  

 
Start2Create is ISO9001 gecertificeerd, CRKBO geregistreerd en beschikt over het NRTO keurmerk. 



#jaEN opdrachtgevers:




